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江苏省研究生工作站申报表 

（企业填报） 

 
 

申请设站单位全称 ：  扬州兴益机械有限公司                                                 

单位组织机构代码 ：  91321084783363923Y                          

单 位 所 属 行 业  ：       机械装备                     

单  位  地  址 ： 高邮经济开发区屏淮路                         

单 位 联 系 人 ：        陈   静                   

联 系 电 话 ：     15862879808                         

电 子 信 箱 ：    272625061@qq.com                       

合 作 高 校 名 称 ：     南京理工大学                      

 

 

江 苏 省 教 育 厅 
制表 

江 苏 省 科 学 技 术 厅 
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申请设站 

单位名称 
扬州兴益机械有限公司 

企业规模 中型 是否公益性企业 否 

企业信用 

情况 
良好 2019 年研发经费投入（万） 484.84 

专职研发 

人员(人) 
18 其中 

博士 0 硕士 2 

高级职称 3 中级职称 6 

市、县级科技创新平台情况 

（重点实验室、工程技术研究中心、企业技术中心等，需提供证明材料） 

平台名称 平台类别、级别 批准单位 获批时间 

扬州市企业技术中心 市级 扬州市工信局 2018.12 

    

    

    

    

可获得优先支持情况 

（院士工作站、博士后科研工作站、省级及以上企业重点实验室、工程技术研究中心、

企业技术中心、产业技术研究院、人文社科基地等，需提供证明材料） 

平台名称 平台类别、级别 批准单位 获批时间 
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申请设站单位与高校已有的合作基础（分条目列出，限 1000 字以内。其中，联合承担的

纵向和横向项目或成果限填近三年具有代表性的 3 项，需填写项目名称、批准单位、获

批时间、项目内容、取得的成果等内容，并提供证明材料） 

1、高校名称：南京理工大学 

项目名称：电动工具系列化产品模块化设计与应用 

有效期限：2017.3.1-2019.3.1 

总经费投入：40万元 

项目内容：利用模块化设计方法和技术，分析现有系列产品结构，建立现有产品的装配

树结构，分析原有设计中不合理的结构，为查找设计缺陷提供依据。将系列产品分为动

力输出模块、传动模块、散热模块、动力输入模块、电能调节模块、支撑模块，建立产

品模块划分的树形结构，并分析各模块中零部件的装配关系。对模块进行标识分类，建

立基础模块数据库。基于参数化驱动的思想，提出基于功能分析，考虑设计偏重的功能

需求和客户需求影响的零部件相关性，建立电动工具模块化设计原型试验系统，改进原

有设计结构并进行重组，获得变异模块，提高设计效率。对装配序列进行规划，并对装

配过程进行干涉性检查，获得最优装配路径，提高装配效率。 

取得的成果：已建立电动工具模块化设计原型试验系统，并使用 MATLAB 软件进行仿真，

实现设计效率由原先的 86%提升至 93%、装配效率由原先的 87%提升至 96%。已取得授权

实用新型专利 3项。 

2、高校名称：南京理工大学 

项目名称：基于无刷电机的智能化电动工具控制系统关键技术的研发 

有效期限：2018.1.1-2020.1.1 

总经费投入：35万元 

项目内容：开展具有对称磁路结构的新型高速无刷电机的结构设计，研究无刷电机的定

转子结构、绕组分布式方式、磁路分布规律和电磁参数的设计方法，分析无刷电机的相

绕组运行特性、绕组连接方式和故障后对电机磁路和输出特性的影响规律，提出具有故

障容错特性的无刷电机控制系统的拓扑结构，开展无刷电机故障容错后的高可靠性运行

控制方法研究，结合台式电动工具驱动的高速和高效率的要求，开展无刷电机的高性能

电流斩波和系统效率优化控制方法研究，获得具有高速高效运行特性的无刷电机系统。 

取得的成果：已完成基于无刷电机的智能化电动工具控制系统试制。申报发明专利 2项。 

3、高校名称 ：南京理工大学 

项目名称：LE230型离合式多功能割边机研发 

有效期限：2019.1.1-2021.1.1 

总经费投入：50万元 

项目内容：根据欧美市场对不同规格型号、尺寸、国别标准、性能、价格区间段等的需

求，设计开发的一款外形美观、简洁的新产品，能够支持客户上百种不同的配置选择，

具有体积小、操作灵活方便、安全可靠、功能性齐全等特点。根据不同客户需求配备 79cc

和 127cc汽油机，广泛应用于户外草坪的修割、维护，具备垂直修边和水平、多种角度

修割的功能。 

取得的成果：已完成前期 LE230型离合式多功能割边机的结构设计初步方案；拟申报发

明专利 2项。 
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工作站条件保障情况 

1.人员保障条件（包括能指导研究生科研创新实践的专业技术或管理专家等情况） 

    扬州兴益机械有限公司共有研发人员 18 人，其中具有中高级职称的 9 人，由扬州兴

益机械有限公司总经理杨卫平（高级经济师）担任主任，技术副总经理孙增中（高级工

程师）与研发副总经理丁宇（博士研究生）担任中心副主任兼技术带头人，其研发团队

配备数字化设计与制造技术、电机及其控制、电气工程、自动化控制等多方面专业人才，

具备较强的技术研发和工程化产品开发能力，可以为进站研究生提供科研创新实践的人

员保障条件。 

企业研究生兼职导师一：杨卫平，53 岁，中共党员，本科学历，高级经济师，扬州

兴益机械有限公司总经理。承担省级科技项目 3 项、市级科技项目 5 项，先后当选扬州

市政协委员、扬州市第六届党代会代表、高邮市第十四届人大代表、高邮市政协委员。 

企业研究生兼职导师二：孙增中，54 岁，本科学历，高级工程师，扬州兴益机械有

限公司技术副总经理。1991 年至今一直从事台式电动工具技术设计及研发工作，具有较

高的专业水平以及组织管理与协调能力。先后制定了《台式钻床》、《石材切割机》等十

一份企业标准，主持开发了 YP3725、YP10432 劈木机、TS355 切砖机等新产品项目，并

一次性获得成功，其中 TS355 切砖机、G4012 卧式带锯床通过江苏省新产品新技术鉴定。

累计取得授权专利超过 30 项（发明专利 2 项）。2013 年被评为扬州市有突出贡献中青年

专家。 

企业研究生兼职导师三：丁宇，32 岁，工学博士，副研究员，扬州兴益机械有限公

司研发经理。2015 年 7 月至 2016 年 12 月期间，进入中国电子科技集团公司第十四研究

所工作，任职研发工程师。2017 年 1 月至今，任职于扬州兴益机械有限公司。在国内外

核心期刊发表论文 8 篇，其中 2 篇被 SCI、EI 收录。作为主要参加人参与了一项国家重

大仪器设备开发专项项目，完成该型仪器的整机集成、测控系统研制和分析测试软件开

发，并在基本型样机的基础上扩展形成便携式样机，掌握了仪器研制开发流程和方法。

2019 年 6 月获批江苏省“双创计划”科技副总。 

企业研究生兼职导师四：候国政，39 岁，本科学历，高级工程师，扬州兴益机械有

限公司技术部部长。2004 年毕业至今一直在扬州兴益机械有限公司从事台式电动工具技

术研发工作，具有较高的专业水平以及组织管理与协调能力，负责台钻、切割机及带锯

机等新产品研发设计工作。近三年主持参与“ RDQ2502 全防护冻肉切割锯床”、“LE230

型离合式多功能割边机”、“TS250 光控高精度水槽切割机”等 7 个项目研发工作，全部实

现产业化生产，累计取得授权专利 43 项（其中发明专利 1 项）。 

2.工作保障条件（如科研设施、实践场地等情况） 

（1）公司为课题研发提供的实验室及仪器设备 

扬州兴益机械有限公司是江苏地区最大的台式类电动工具生产厂家之一、国家高新

技术企业，市场份额近年来稳居国内前十名。 

公司于 2017 年改建了现有的 800 ㎡研发中心，并将原先的 1500 ㎡中试车间扩建至

2000 ㎡，拥有研发、检测、中试等设备 23 台（套），其中包括卧劈耐久试验台、立劈耐

久试验台、电机自动测试装置试验台、电机定子嵌入机中试生产线、闭式双点高速精密

压力机等，并建成高效智能台式电动工具研究开发试验平台。 
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（2）高校为课题研发提供的实验室及仪器设备 

南京理工大学机械工程学院设有数控成形技术与装备国家地方联合工程实验室、中

国兵器工业弹药技术研究开发中心两个国家级科研平台，江苏省现代饲料加工装备工程

技术研究中心、江苏省锻压机械自动化工程技术研究中心、江苏省高性能棉纺机械工程

技术中心。 

3.生活保障条件（包括为进站研究生提供生活、交通、通讯等补助及食宿条件等情况） 

企业遵守《江苏省企业研究生工作站进站研究生管理办法》规定，加强研究生学习、

研发和安全等日常教育管理，为进站研究生团队提供以下生活保障： 

（1）为进站研究生提供免费食宿条件，参照建站标准为研究生提供生活补助，并给

予每名进站研究生每月 100 元手机话费补助。 

（2）进站研究生可享有企业科研人员同等的免费利用公司测试设备、仪器、图书资

料、计算机等科研设施待遇；研究生必须遵守劳动纪律、执行企业作息时间和休假制度。 

（3）进站研究生往返于企业与高校之间的车旅费由公司承担。因工作需要受企业委

托去企业和高校之外的其他地方出差，研究生和企业科研人员统一执行企业财务制度，

旅差费由企业承担。 

4.研究生进站培养计划和方案（限 800 字以内） 

在科学研究、新产品开发、引进转化高新技术成果和技术创新方面，公司每年研发

费用达到 400 万元以上，不断引进智能电动工具产业集群的高端技术、管理人才，同时

与南京理工大学等高校合作，通过联合定向培养模式对进站研究生进行培养，在电动工

具模块化设计、智能微型旋耕机车架轻量化设计、台式电动工具智能高效电机及其控制

系统等领域方向开展技术攻关。 

公司未来的主要研发方向： 

（1）研发锂电新能源台式电动工具替代现有的直流电源电动工具，由原先的单相、

三相电源供电，逐步转向清洁能源供电。 

（2）研发智能交互系统一机多用和成套复合式台式电动工具，利用电子信息技术，

向智能化发展，让其逐步走入家庭。 






